
ÇEKİRDEK KADRO ÖN TANITIMI

BenBiz’in dijitalde
yaşayan karşılığı

Dayanışma Çemberi’ni yalnızca anlatan değil; birlikte 
işletmemizi mümkün kılan ortak alan. İnsan · Emek · Güven

Teknik yapı, ancak bu üç değeri 
koruduğu ölçüde BenBiz’dir.

Mobil Deneyim · Teknik Uygulanabilirlik · İlk Pilot Ağustos 2026
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Gelecek, dayanışma ile kurulur
Uygulama bu cümlenin teknik karşılığıdır: birlikte doğan değeri görünür, korunur ve sürdürülebilir kılmak.

Neden dijital bir alana ihtiyaç 
var?

Niyet, somut bir ihtiyaca dönüşsün.

Katkı, konuşmalar arasında kaybolmasın.

Emeğin hakkı görünür ve izlenebilir olsun.

Biriken deneyim ortak hafızaya dönüşsün.

Teknoloji insanın önüne geçmeyecek; 
insanın kurduğu güveni taşıyacak.
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BenBiz dijitalde de insanla başlar
Uygulamanın her işlevi üç temel değeri korumak için vardır.

1

İNSAN

Kendini anlatabildiği, 
becerisini ve niyetini görünür 
kıldığı bir profil.

2

EMEK

Katkının göreve, görevin 
kayda ve kaydın hak edişe 
dönüştüğü açık yol.

3

GÜVEN

Kararların, gerekçelerin ve 
yetkilerin herkes için 
anlaşılır olduğu ortak düzen.

Bu nedenle BenBiz bir yazılım projesinden önce, hakkaniyetin işleyiş tasarımıdır.
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Her yolculuğun sistem içinde bir karşılığı var
Misafirlikten hak edişe uzanan yol, insanın niyetini adım adım somutlaştırır.

1

Misafir

2

Profil

3

Çember

4

Teklif

5

Değerlend
irme

6

Görev

7

Katkı

8

Hak

Katılım bir düğmeye basmak değil; ihtiyacın, rolün ve karşılıklı 
kabulün netleştiği bir süreçtir.
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Çalışan prototip, fikrin nasıl hissedileceğini gösteriyor
Kullanıcı daha ilk ekranda pilotun ilerlemesini, sıradaki ihtiyacı ve kendi sorumluluğunu görebiliyor.

Bugün elimizde

Tıklanabilir bir mobil 
deneyim

Katılımcı ve koordinatör görünümü

Bağlantılı kullanıcı yolculuğu

Gerçek pilot verisine uygun örnek 
akış

Telefonda doğrudan açılabilen yapı
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Soyut kavramlar, dokunulabilir çalışma alanlarına 
dönüştü
Çember, ihtiyaç ve koordinasyon artık yalnızca anlatılan başlıklar değil; birbirine bağlı ekranlar.

ÇEMBERİ GÖR İHTİYACI TAMAMLA GEREKÇELİ KARAR VER
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Görünen ekranın arkasında yaşayan bir döngü var
Kullanıcı sade bir alan görür; roller, kurallar ve güvenli hafıza arkada dayanışmayı taşır.

01
GÖRÜNEN YÜZ

Telefonda çalışan sıcak ve anlaşılır BenBiz deneyimi

02
İŞLEYEN DÜZEN

Üyelik, çember, görev ve hakkaniyet kuralları

03
GÜVENLİ HAFIZA

Supabase üzerinde kullanıcı ve işlem kayıtları
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Veri tabanı yalnızca sonucu değil, yolculuğu da korur
Her kayıt bir sonraki adımla ilişkilidir; böylece katkının kaynağı ve kararın gerekçesi kaybolmaz.

Kullanıcı → Çember → İhtiyaç → Teklif → Görev → Katkı → Değerlendi
rme → Karar

Sistem şunu cevaplayabilir:

Kim, hangi ihtiyaca, ne zaman, hangi sorumlulukla katkı sundu ve bu katkı 
hangi gerekçeyle değerlendirildi?
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Teknoloji hüküm vermez; hakkaniyeti görünür kılar
Toplam Katkı Puanı sistem önerisiyle başlar, yetkili insan onayı ve gerekçesiyle kesinleşir.

01 Öneri

Emek · Risk · Değer · Süreklilik

02 Onay

Yetkili insan değerlendirmesi

03 Gerekçe

Her değişiklik nedenleriyle kayıtlı

04 Tercih

Puan görünürlüğü kişinin elinde
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İletişim bugün sade, yarın Ulak ile çok daha güçlü
BenBiz konuşma modelini korur; mesajı taşıyan teknoloji zamanı geldiğinde değişebilir.

İLK SÜRÜM

Supabase mesajlaşması

Birebir özel mesaj

Çember içi görüşme

Görev altında iletişim

Bildirim ve sınırlı dosya paylaşımı

→

İLERİ AŞAMA

Ulak iletişim motoru

Yüksek kapasiteli veri aktarımı, 
güçlü görüşme kalitesi ve bağımsız 
iletişim altyapısı BenBiz’e 
bağlanabilir.

Arayüz aynı kalır · iletişim sağlayıcısı değişir
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Uygulamayı yedi çalışan aşamada inşa ediyoruz
Her etap kendi başına sınanabilir bir ürün parçası üretir; yeni bilgiler geldikçe tasarım güncellenir.

01 Kimlik Görsel dil ve mobil kabuk

02 Üyelik Profil, BenBiz kimliği, roller

03 Çember İhtiyaç, teklif ve kabul akışı

04 Görev Sorumluluk ve ilerleme kayıtları

05 Hak Katkı puanı ve insan onayı

06 İletişim Mesajlaşma ve ortak hafıza

07 Pilot Gerçek kullanım ve ikinci sürüm
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İlk pilot, bilgiyi yaşayan bir çembere dönüştürecek
Şeref Hoca ve Elif Hanım’ın eğitimleri; modelin teknik karşılığını insan merkezli bir deneyimde sınayacak.

HAZIR DEĞER

Kriptonöroloji temelli eğitim içerikleri

AÇIK IHTIYAÇ

İstanbul’da uygun mekân

TAMAMLAYICI GÜÇ

Tanıtım ve topluluk erişimi

ÇEKIRDEK YAPI

Yaklaşık 8–12 kişilik pilot ekip

Pilotun cevabını aradığı soru

Bir ihtiyaç görünür olup 
gerçek bir katkı, görev ve 

sonuç zincirine 
dönüşebiliyor mu?

İlk aşamada gerçek para hareketi yapılmaz.
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Ciddi bir sistem, yönetilebilir bir başlangıç
Mimari büyük düşünür; pilot ise ihtiyaç duyduğu kadarını kurar. Böylece maliyet değil deneyim belirleyici olur.

MEVCUT

Çalışan mobil prototip
Supabase pilot projesi
Veri tabanı şeması
BenBiz alan adı

PİLOTTA

Ücretsiz başlangıç kapasitesi
Mobil web uygulaması
8–12 gerçek kullanıcı
Kayıt ve takip; para hareketi 
yok

BÜYÜRKEN

Ücretli güvenli altyapı
Profesyonel yazılım ekibi
Ulak entegrasyonu
Mağaza uygulamaları

Teknik olarak ciddi; doğru aşamalara bölündüğünde yüksek başlangıç maliyeti 
gerektirmeden hayata geçirilebilir.
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Bugün tasarım kanıtlandı; sırada gerçek kullanıcı var
Tamamlanan zemin ile devam eden teknik kurulum birbirinden açıkça ayrılıyor.

TAMAMLANAN DEVAM EDEN

Felsefe ve model

Kullanıcı yolculuğu

Rol ve yetki haritası

Mobil işleyiş prototipi

Supabase pilot projesi

Veri tabanı mimarisi

Veri tabanı kurulumunun doğrulanması

Gerçek üyelik sisteminin bağlanması

Örnek veriden gerçek veriye geçiş

Pilot kullanıcı hesapları

İlk eğitim çemberinin açılması

Gerçek deneyimle ikinci sürüm



BİRLİKTE BAŞLIYORUZ

Dijital bir vitrin değil,
yaşayan ortaklık alanı.

BenBiz; ortak niyetin somut sorumluluğa, emeğin görünür hakka 
ve dağınık imkânların birlikte işleyen bir yapıya dönüşmesini 
sağlayacak şekilde tasarlanıyor.

İlk gerçek adım: üyelik sistemini bağlamak ve eğitim çemberini birlikte açmak.
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